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3. 1, Групirа инвалидности;
З.2, Срок действия группы инвалидности;
З.3. отдельньте категории инвалидносl }{;

4. Нацичие гtотребности в адаптированной ПРСГРаММс. обучеriия;
5, LIаличие потребности в длIlтельном лечениLL

ИrIфорпrация об oбpnзoBall1,1tt :

f{ошкольl toe образо ва tlIle
1. Оргагrизация образоваFIия субъекта Россрtйской ФелсрiLчии;

2, Заявление о приеме;
З, Форма по.rIучения образования:
4. Зачислсt-tl.tе:

4.1. Щата зачисленI4я (для детей. lIoJl}L]a}oшlllx образование в орга}{l1,заIlr.lи
i.l,ilи у инди l] tlдуiulьного предпринима.геляr) ;

4.2. РеквизI.Iты распорядительного al(T,a о зачLlслеIIии.
5, Образовi1l,ель ная програмNrа:

5. 1. Адалтl4ровонностьl
5.2, Специфика группы.

6. Рехсим пребывания:
6.1. Полrrого дЕя (12-часового пребываrrия);

7. Окон.латtие (от.tислеIJие" выбытие, перево;1) fiOO:
7, 1 . /laTa око}{LIания (о,rчисления. выбi,l.гlая. гlеllево;1);
7.2. OcrloBaHlle ОкоI{Ltаttия (оr:числеttlt}i. l]i,Iбы,l I]я. ltepetзct.,1);
7,З. РеквllЗIlты приказа об окоНчани]i {oтlлисJlеlIliя. выбыгия, персвод).

[Iрlлнцltпы обработкIl перс(}ll альIl ы х /{а [1 н ых
llод обработкой персонfuгlь}lых данных пон1.{lIас,гся _цюбое действие (опеllацltli) trли

coBoКytl1{ocTb l:lеIiствиЙ (операrtий). coвepLIIee\4bIx с ]{сгIолЬ:]ован1.Iе\{ cr)c;tc.j.I,i
автома,t,]tзации илl,t без tlспользоваltия таких средс,гjr с ilepootla_Г]lэ}{I>I\{I.1 /Ia]ItiыNItl. l]lctlOLIi.iя
сбор, запИсь, систе},Iатi]зацию, ЕItlкопленИе, xpa}Ietll{c. уточ]lеIIие (обновлеFIIIс. Llз\4еttенllс),
извлеаIе}lие, ]4спо"Iьзование, передачу (pacrrpoc,r,par{eHL{e, lIредос,гавJIеFI],1е. досr r rr).
обезлич;rвание, блокировtrние, удаJIение, уничто}i{с.lrие llcpC()lt|1-1lL1-II)Ix l1aHHLlx.

()бработка персоIIалЬLIых даl{ньж осущесТвJIяется lIо.,tьзователем 11склюtI1.IтеIIьfiо в
целяХ обеспечения соблюденttяi законоВ 1I }Ji1 ьтХ H()l)]\1al'I-{BHbiX llpttl}0]]},Ix il|{,1,oi],

устанав,lII,1ВаIощиХ llраl]ила flриема заявлений, пос,гi]llоl]ки IItl уtlе'Г И зачI{слеttIlrt дс-t.tlii в
образовате-гIьные },чре}l(денI.{я, реализуощие осгIовFIуIо tlбрltзовirтt:льнуlо пI)огра\lr,1),
дошIкол ьно го образо ва]]иr{.

fi oc,l,y rl I( перс0 IIаль ll llt \1 llrl I l Il b,,tj
Ilод j(ос1,),поN,{ к пеl]сонLIjьным да}]Flь1},{ ПоНt.Ii\lзе l'ся caнliltll(){]}.lpo1]llIlli(,e

полItомочl]ым лицом llользовате,ltя ознакоN{J]сI]i,Iе t{O]lKp;] FI0I.0 JIиllil со сIlслеll jlrli{;t.
содержащИ\{и персоIIальные даrlные в целяХ пocTiiIlOBIilI IIil 1,,1g1 и ,]iltlIiслсltltя деr.с:ii в
образовlir-еJlьные учреждения, реализуюlцие осFiовti)/Iо irбр:iзоватс:льную 1Ipol.paM\]),
дошкоJI I,Ho го образоваiJIlя.

Л;lОuСДl'РЫ, }IЛПРаВленIIые на выявлеlIIIе II прг/|l0т,JраIцеIIlIс II!l!}}[шelilIl-;
зilкOнола,ге.lIьс,I,ва Poccltiicltoil Федераu}lI,t в cdlepe l{ер00llrl,цьLtt)tх ДаFi lIt,tx
Для выявлеIlия и предотвраш]еItия ttapl,tlicttи1-1, пlrел),сN,Iотl)t]llilLiх

законодilте,гlьс,Iво]t{ Российсt<ой фе;tерации в сфере ПеРСОFtl'l]lьных да}]ныхл ,lсгlоль:]Yк),гсrI
следуlоLiIие процеlIуры :

осуществ.rIеtIие вЕIутреIrнего контроля cooTBcTcTBI.Irl обработкlr псрсс)IIaLцьlIь]х
данных tpебования\{ к заl[Iите l1е}]сональных даннt,lх:

OilellKil вре.цtl. ксl,t,орый \,loilie,l] быt,ь лрtt.tиttсtt с\,бт,скгll\i IlсрсоIIti,гIьlIых.'1illIlll)lХ:


